
EvaluatiemomentVerfijning doelen Doelen vastleggen Evaluatiemoment

Het evaluatiemoment 
wordt ingepland

Op de geplande 
momenten vindt 

evaluatiemoment plaats. 
Tijdens gesprek wordt de 

voortgang van 
ondersteuning besproken

registreren voortgang en 
score (indien gewenst 

een document). 4 ogen 
principe wordt toegepast 

indien noodzakelijk

Doelen voor de 
ondersteuning verder 
verfijnd met inwoner

Doelen vastleggen 
vaststellen >  duidelijk 

wat met ondersteuning 
bereikt moet worden en 

waarop gestuurd en 
geëvalueerd wordt.

(Hoofd)proces Eigen Inzet  

 Eigen inzet beschrijft de uitvoering en 
periodieke evaluatie van ondersteuning die 
door het sociaal team zelf wordt geboden.  

Het proces heeft een cyclisch karakter: 
evalueren, vastleggen, besluiten en waar 

nodig bijstellen, totdat de doelen zijn 
bereikt en de ondersteuning kan worden 

beëindigd.

Behoefte 

Doel 

WMO/Jeugd/casus regie

Het proces start nadat is 
vastgesteld dat 

ondersteuning vanuit 
eigen inzet wordt 

uitgevoerd. 

Vier-ogencontrole

Voortgang en scores 
registreren

Vervolg eigen inzet?

Op basis hiervan wordt 
besluit genomen over 

vervolg eigen inzet. 
Doelen behaald? Dan 
afhechting dossier en 

afsluiting proces. 

Doelen aanpassen

DOELEN NIET 
BEHAALD

Wanneer eigen inzet in 
aangepaste vorm 
wordt voortgezet, 

worden doelen 
aangepast. 

Voortzetten eigen inzet

DOELEN BEHOUDEN

Voortzetten eigen 
inzet. Daarna start 

evaluatiecyclus 

Eventueel inzet 
aanvullende 

voorzieningen

Aanvullende 
voorzieningen nodig? 

Dan aanvullende 
voorzieningen 

geselecteerd en 
ingezet

EVALUATIECYCLUS

Afsluitingsgesprek

WMO /Jeugd

Beschermd Wonen (BW)

Bevestiging inwoner

Bevestiging inwoner

Algemene voorziening
voorliggende voorziening

Eigen Kracht
Netwerk

Start 
archiveringstermijnen

Einde proces
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